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No. Traktanden Verwaltungsrat Unsere AbstimmungResultat

1.1 Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung DAFÜR DAFÜR  100 %

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht DAFÜR DAFÜR  90 %

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung DAFÜR DAFÜR  98 %

3 Verwendung des Bilanzgewinns und Festsetzung der Dividende DAFÜR DAFÜR  100 %

4.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1.1 Wiederwahl von Herrn Paul Desmarais Jr. DAFÜR DAFÜR  68 %

4.1.2 Wiederwahl von Herrn August von Finck Sr. DAFÜR DAGEGEN  66 %

4.1.3 Wiederwahl von Herrn August François von Finck Jr. DAFÜR DAFÜR  71 %

4.1.4 Wiederwahl von Herrn Ian Gallienne DAFÜR DAFÜR  67 %

4.1.5 Wiederwahl von Herrn Dr. Cornelius Grupp DAFÜR DAFÜR  100 %

4.1.6 Wiederwahl von Herrn Dr. rer. pol. Peter Kalantzis DAFÜR DAFÜR  96 %

4.1.7 Wiederwahl von Herrn Christopher Kirk DAFÜR DAFÜR  74 %

4.1.8 Wiederwahl von Herrn Gérard Lamarche DAFÜR DAFÜR  67 %

4.1.9 Wiederwahl von Herrn Sergio Marchionne DAFÜR DAFÜR  68 %

4.1.10 Wiederwahl von Herrn Shelby R. du Pasquier DAFÜR DAFÜR  81 %

4.2.1 Wiederwahl von Herrn Sergio Marchionne als Verwaltungsratpräsident DAFÜR DAFÜR  68 %

4.3 Wahlen in den Vergütungsausschuss

4.3.1 Wiederwahl von Herrn August von Finck Sr. als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAGEGEN  64 %

4.3.2 Wiederwahl von Herrn Ian Gallienne als Mitglied des Vergütungsausschusses DAFÜR DAFÜR  65 %

4.3.3 Wiederwahl von Herrn Shelby R. du Pasquier als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  81 %

4.4 Wahl der Revisionsstelle DAFÜR DAFÜR  99 %

4.5 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters DAFÜR DAFÜR  100 %

5.1 Verbindliche prospektive Abstimmung über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR  99 %

5.2 Verbindliche prospektive Abstimmung über die fixe Vergütung der Geschäftsleitung DAFÜR DAFÜR  76 %

5.3 Verbindliche retrospektive Abstimmung über die kurzfristige variable Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR  96 %

5.4 Verbindliche prospektive Abstimmung über die langfristige variable Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR  97 %
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