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Ordentliche Generalversammlung vom 05.10.2023

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Unsere Abstimmung Resultat

1.1 Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR  100 %

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht DAFÜR DAFÜR  85 %

2 Verwendung des Bilanzgewinns und Festsetzung der Dividende DAFÜR DAFÜR  100 %

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR  100 %

4 Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Svein Richard Brandtzæg als Mitglied und
Präsident des Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR  95 %

4.2 Wiederwahl von Herrn Thomas Aebischer DAFÜR DAFÜR  100 %

4.3 Wiederwahl von Herrn Jens Birgersson DAFÜR DAFÜR  99 %

4.4 Wiederwahl von Frau Dr. rer. pol. Stephanie Brecht-Bergen DAFÜR DAFÜR  99 %

4.5 Wiederwahl von Herrn Dr. iur. Hans Gummert DAFÜR DAFÜR  98 %

4.6 Wiederwahl von Herrn Dr. John Liu DAFÜR DAFÜR  100 %

4.7 Wiederwahl von Herrn Kenneth Lochiatto DAFÜR DAFÜR  99 %

4.8 Wiederwahl von Herrn Michael Regelski DAFÜR DAFÜR  99 %

4.9 Neuwahl von Frau Ines Pöschel DAFÜR DAFÜR  100 %

4.10 Neuwahl von Herrn Till Reuter DAFÜR DAFÜR  99 %

5 Wahlen in den Nominierungs- und Vergütungsausschuss

5.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Svein Richard Brandtzæg als Mitglied des
Nominierungs- und Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  84 %

5.2 Wiederwahl von Frau Dr. rer. pol. Stephanie Brecht-Bergen als Mitglied
des Nominierungs- und Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  93 %

5.3 Wiederwahl von Herrn Kenneth Lochiatto als Mitglied des
Nominierungs- und Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  96 %

5.4 Neuwahl von Frau Ines Pöschel als Mitglied des Nominierungs- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  99 %

6 Wiederwahl von PricewaterhouseCoopers als Revisionsstelle DAFÜR DAFÜR  93 %

7 Wiederwahl von Anwaltskanzlei Keller als unabhängigen
Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR  100 %

8.1 Verbindliche prospektive Abstimmung über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR  98 %

8.2 Verbindliche prospektive Abstimmung über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR  98 %

9 Statutenänderung

9.1 Schaffung eines Kapitalbands DAFÜR  DAGEGEN  95 %

9.2 Statutenänderung: Generalversammlung Kommunikation mit den
Aktionären

DAFÜR DAFÜR  79 %

9.3 Statutenänderung: Vergütung and Mandate DAFÜR DAFÜR  96 %

9.4 Statutenänderung: weitere Änderungen DAFÜR DAFÜR  100 %
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